Art. 67 din HG 1336/28.10.2022

(1) Candidatul declarat ,admis" la concursul de ocupare a unui post vacant
sau temporar vacant corespunzator unei functii contractuale este obligat sa
se prezinte la post in termen de 15 zile calendaristice de la data afisarii
rezultatelor finale.

(2) Prin exceptie de la prevederile alin. (1), in urma formularii unei cereri
scrise si temeinic motivate, candidatul declarat ,admis" la concurs poate
solicita, in termen de 3 zile lucratoare de la afisarea rezultatului final al
concursului, un alt termen de prezentare la post care nu poate depasi
termenul de preaviz ( 10 zile calendaristice - CCMUNSNCIP nr.
1104/09.07.2025) prevazut pentru demisie in Legea nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, de la data
afisarii rezultatelor finale ale concursului.

(3) Candidatul declarat ,admis" la concursul de ocupare a unui post dintre
cele prevazute la art. 66 este obligat sa se prezinte la post la termenul
solicitat de angajator.

(5) In cazul neprezentirii la post la termenul stabilit la alin. (1)-(3), dupd
caz, postul este declarat vacant, caz in care se comunica candidatului care a
obtinut nota finala imediat inferioara posibilitatea de a ocupa postul
respectiv, cu respectarea prevederilor art. 46 alin. (3).

(6) Candidatul caruia i se comunica posibilitatea de a ocupa postul respectiv,
in conditiile alin. (5), are obligatia de a se prezenta la post in termenele
stabilite la alin. (1)-(3).




